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ПРАВИТЕЛЬСТВО
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31.08.2026                                                                                                      		        № 554-ПП

Мурманск


О внесении изменений в Порядок выполнения работодателем квоты
для приема на работу участников специальной военной операции и предоставления в органы службы занятости сведений о выполнении установленной квоты


В соответствии с пунктом 6 статьи 4 Закона Мурманской области от 30.03.2026 № 3205-01-ЗМО «Об установлении на территории Мурманской области квоты для приема на работу участников специальной военной операции» Правительство Мурманской области  постановляет:
1. Внести в Порядок выполнения работодателем квоты для приема на работу участников специальной военной операции и предоставления в органы службы занятости сведений о выполнении установленной квоты, утвержденный постановлением Правительства Мурманской области от 10.06.2026 № 348-ПП, изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 сентября 2026 года.



Губернатор
Мурманской области                                                                              А. Чибис













Приложение
к постановлению Правительства
Мурманской области
от 31.08.2026 № 554-ПП



Изменения в Порядок выполнения работодателем квоты
для приема на работу участников специальной военной операции и предоставления в органы службы занятости сведений о выполнении установленной квоты

 1. Пункт 16 дополнить абзацем следующего содержания:
«Информирование о выполнении квоты для приема на работу участников специальной военной операции осуществляется работодателем путем направления в кадровый центр по месту нахождения работодателя отчета о выполнении в отчетном месяце квоты для приема на работу участников специальной военной операции по форме согласно приложению к настоящему Порядку в электронном виде на адрес электронной почты кадрового центра или на бумажном носителе посредством почтовой связи на почтовый адрес кадрового центра. В случае освобождения работодателя в соответствии с пунктом 14 настоящего Порядка от обязанности по выполнению в отчетном месяце установленной квоты отчет о выполнении квоты для приема на работу участников специальной военной операции в государственную службу занятости работодателем за отчетный месяц не предоставляется.».
2. В пункте 18 после слова «Информирование» дополнить словами «о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей».
3. Дополнить Порядок приложением следующего содержания:




«Приложение 
к Порядку


Информация
 о выполнении квоты для приема на работу участников специальной военной операции (заполняется в случае, если численность работников непосредственно в организации (филиале, представительстве, ином обособленном структурном подразделении), у индивидуального предпринимателя более 100 человек)

	


(указывается отчетный месяц и год)

Работодатель (выбрать значение):
  ┌──┐
  │  │ Головная организация (юридическое лицо)
  └──┘
  ┌──┐
  │  │ Филиал организации
  └──┘
  ┌──┐
  │  │ Представительство организации
  └──┘
  ┌──┐
  │  │ Иное обособленное структурное подразделение организации
  └──┘
  ┌──┐
  │  │   Индивидуальный предприниматель
  └──┘

1. Полное  наименование  организации (филиала, представительства, иного обособленного  структурного  подразделения),  фамилия,  имя,  отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя
___________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________.
2. Индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН) (при наличии) ________________.
3. Код причины постановки на учет (КПП) ______________________________________.
4. Основной вид экономической деятельности ___________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
5. Адрес  в   пределах   места   нахождения   организации   (филиала, представительства,  иного обособленного структурного подразделения), адрес места жительства индивидуального предпринимателя: 
5.1. Субъект Российской Федерации ___________________________________________;
5.2. Район, населенный пункт _________________________________________________;
5.3. Улица _________________________________________________________________;
5.4. Дом, корпус, строение ____________________________________________________;
5.5. Номер офиса, квартиры ___________________________________________________.
6. Наименование государственного учреждения службы занятости, в которое предоставляется  информация:  
 ____________________________________________________________________________.
7. Среднесписочная численность работников организации (филиала, представительства,  иного обособленного структурного подразделения), индивидуального предпринимателя за предыдущий квартал _______ человек.
8. Размер квоты для приема на работу участников специальной военной операции, установленной законодательством Мурманской области для организации (филиала, представительства, иного обособленного структурного подразделения), индивидуального предпринимателя):
8.1. 1 % (один процент);
8.2. _______ человек.
9. Численность участников специальной военной операции, трудоустроенных по трудовому договору на рабочее место непосредственно в организацию (филиал, представительство, иное обособленное структурное подразделение), к индивидуальному предпринимателю, _______ человек.
10. Численность участников специальной военной операции, проходящих профессиональное обучение или получающих дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости населения в целях трудоустройства к данному работодателю, что подтверждается гарантийным письмом работодателя о трудоустройстве участника специальной военной операции после завершения им профессионального обучения или получения им дополнительного профессионального образования, _______ человек.
11. Фактическое выполнение квоты ______ человек (сумма значений по пунктам 9 +10).
12. Пояснения к предоставленной информации:
_____________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(пункт 12 не обязателен для заполнения)»
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