
 
 
 

 

Служба занятости населения 
Мурманской области 
приглашает на обучение 
 
Категория:  граждане, зарегистрированные  
в службе занятости населения    
Мурманской области 

 

 
Период комплектования учебных групп:  

01.10.2025 - 30.11.2025 
 

Кадровый центр 
Наименование образовательной 

программы 
Количество 

человек 

Срок 
обучения 

(час) 

Мурманский 

Сварщик ручной дуговой сварки 
плавящимся покрытым 
электродом 

3 320 

Водитель автомобиля 
(переподготовка водителей 
транспортных средств  категории 
"В" на категорию "С") 

6 84 

Младшая медицинская сестра по 
уходу за больными 

5 144 

Мончегорский Охранник 7 40 
Печенгский Повар 5 200 

Североморский 

Водитель автомобиля 
(переподготовка водителей 
транспортных средств  категории 
"В" на категорию "С") 

1 84 

Ловозерский Охранник 4 40 

Ковдорский 
Обогатитель полезных 
ископаемых 

10 220 

Оленегорский 

Охранник 6 40 
Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования 

5 168 

Повар 5 280 
 

Основание для направления на обучения – наличие в индивидуальном плане 
содействия занятости гражданина меры государственной поддержки о 
прохождении гражданином профессионального обучения, дополнительного 
профессионального образования и перечня рекомендуемых гражданину 
образовательных программ. 

 
 



Перечень документов и сведений, необходимых для предоставления меры 
поддержки гражданину: 

 заявление гражданина на организацию профессионального обучения, 
дополнительного профессионального образования и согласие на получение меры 
государственной поддержки в сфере занятости населения по организации 
профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности 
(профессии), трудоустройства; 

 сведения о гражданине, внесенные на единую цифровую платформу, 
представленные гражданином или полученные ЦЗН на основании 
межведомственного запроса; 

 заключение о результатах профессиональной ориентации, содержащее 
информацию о целесообразности прохождения гражданином профессионального 
обучения, дополнительного профессионального образования и перечень 
рекомендуемых гражданину образовательных программ; 

 сведения об инвалидности гражданина (выписка из индивидуальной 
программы реабилитации или абилитации инвалида). 

Обучение осуществляется в целях приобретения или развития гражданином 
имеющихся знаний, компетенций и навыков для обеспечения занятости; носит 
интенсивный, краткосрочный характер; осуществляется по очной, очно-заочной 
(вечерней) формам обучения с использованием дистанционных технологий. 

 
Виды обучения: профессиональное обучение (профессиональная подготовка, 

профессиональная переподготовка, повышение квалификации); профессиональное 
дополнительное образование (профессиональная переподготовка, повышение 
квалификации).  

 
Административные процедуры: 

 заключение с использованием единой цифровой платформы договоров 
о профессиональном обучении, дополнительном профессиональном образовании с 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность; 

 размещение на единой цифровой платформе информации о реализуемых 
образовательных программах; 

 прием заявления и проверка сведений о гражданине; 
 организация прохождения гражданином профессиональной ориентации, 

подтверждение информации о гражданине на личной явке (при необходимости); 
 анализ заключения о результатах профессиональной ориентации, выбор 

другой образовательной программы (при необходимости); 
 организация медицинского освидетельствования, компенсация затрат 

на его прохождение (при необходимости); 
 принятие решения об организации профессионального обучения, 

дополнительного профессионального образования; 
 заключение договора об организации профессионального обучения, 

дополнительного профессионального образования; 
 получение и анализ сведений об успеваемости, о посещаемости занятий 

гражданином, об отчислении гражданина из организации, осуществляющей 
образовательную деятельность; 

 назначение и выплата финансовой поддержки при направлении 
гражданина для прохождения профессионального обучения, получения 
дополнительного профессионального образования в другую местность. 

 
 
 



Основания для прекращения оказания меры поддержки: 

 снятие с регистрационного учета гражданина, признанного в 
установленном порядке безработным до момента заключения с гражданином 
договора на организацию профессионального обучения, дополнительного 
профессионального образования;  

 неявка без уважительных причин гражданина в центр занятости 
населения 
в сроки, установленные индивидуальным планом; 

 представление гражданином недостоверной информации; 
 непрохождение гражданином профессиональной ориентации и 

отсутствие заключения о результатах профессиональной ориентации; 
 заключение о результатах профессиональной ориентации содержит 

информацию о нецелесообразности прохождения гражданином 
профессионального обучения, дополнительного профессионального образования; 

 заключение о результатах профессиональной ориентации содержит 
информацию о целесообразности прохождения гражданином профессионального 
обучения, дополнительного профессионального образования при условии выбора 
им другой образовательной программы и одновременный отказ гражданина от 
изменения выбранной образовательной программы; 

 ненаправление гражданином в центр занятости населения информации 
о выбранном варианте образовательной программы, в установленные сроки; 

 непредставление гражданином лично в центр занятости населения в 
установленные сроки заключения о прохождении медицинского 
освидетельствования; 

 заключение о прохождении медицинского освидетельствования содержит 
информацию о наличии противопоказаний к осуществлению трудовой 
деятельности по выбранной образовательной программе и одновременный отказ 
гражданина от изменения выбранной образовательной программы; 

 незаключение договора об организации профессионального обучения, 
дополнительного профессионального образования в установленные сроки;  

 отсутствие взаимодействия гражданина с центром занятости населения 
более одного месяца с даты, указанной в уведомлении центра занятости населения, 
начиная с которой гражданин обязан осуществить взаимодействие с центром 
занятости населения указанным в уведомлении способом. 

 
 

По вопросам направления на профессиональное обучение или 
получения дополнительного профессионального образования 

обращаться в кадровые центры по месту жительства. 
 

Телефон единого контакт-центра: 8 (8152) 56-67-07 
 

Адреса и контактные телефоны: 

https://clck.ru/3Fn4Mr  
 (https://murman-zan.ru/Труд и занятость/Центры занятости населения) 

https://clck.ru/3Fn4Mr

